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Nota Pengarang

ntuk isu ke-empat bagi Buletin

Perangsang 2018, terdapat artikel
yang menarik mengenai aktiviti
Perangsang Selangor serta anak
syarikatnya. Antara yang menarik
di dalam isu kali ini antara lain,
pencapaian Perangsang Selangor
di dalam kategori Syarikat Terbaik
untuk Bekerja di peringkat Asia 2018
yang dianugerahkan oleh HR Asia dan
Anugerah Perak Sebagai Majikan Pilihan
yang dianugerahkan oleh Malaysia
International HR Awards (MIHRM), SPT
Pilot dan demonstrasi pemasangan

‘Compact Pipe’ untuk Perbadanan
Bekalan Air Pulau Pinang Sdn Bhd,
Retreat Ahli Lembaga Pengarah
dan Majlis Makan Malam Tahunan
Perangsang Selangor.

Selain itu, terdapat juga berita mengenai
kejohanan bola sepak Piala Raja Muda
Selangor, Program Singgah Mesra
Perangsang Selangor siri keempat,
majlis perasmian SUKMA dan beberapa
artikel menarik mengenai program
Sukan untuk Semua dan inisiatif CSR
yang mungkin mencetus minat anda

semua.

Jika anda mempunyai sebarang cerita
yang anda ingin kongsikan, sila e-mel
kepada kami di info@kps.com.my
dalam format Microsoft Words berserta
gambar resolusi tinggi (jika ada). Kami
di pasukan editorial, ingin mengucapkan
penghargaan di atas sokongan anda
yang berterusan.

Wassalam
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Sport For All - Sepak Takraw

Sukan Untuk Semua - Sepak Takraw

Latihan fizikal ketika program di Sepang

October 2018 : Perangsang Selangor ~ badan berlebihan dan obesiti. Program setempat.
in collaboration with Bola Rotan tersebut telah berjaya menarik seramai
Media and Publication organised a 56 peserta dalam kalangan masyarakat
programme called ‘Sepak Takraw vs
Obesity’ at Balai Raya Salak, Taman
Seroja, Sepang. The programme focused
on the awareness on healthy lifestyle
among individuals facing overweight
and obesity issues. The programme
attracted 56 participants comprising the
local community.

October 2018 : Perangsang Selangor

dengan kerjasama Bola Rotan Media
and Publication telah menganjurkan
program ‘Sepak Takraw vs Obesiti’ di
Balai Raya Salak, Taman Seroja, Sepang.
Program tersebut bertujuan untuk
meningkatkan kesedaran dan memupuk
gaya hidup sihat dalam kalangan
individu yang mengalami masalah berat Latihan fizikal Sepaktakraw vs Obesiti di daerah Sepang
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Participants and coaches posing for a group photo during the archery clinic

October 2018 : Perangsang Selangor
through it’s ‘Sports for All’ training
provider, Kelab Memanah Alpha Brothers

Participants’ stretching session

organised an archery clinic at Kuala
Selangor Cabin Camp involving 71
students and teachers from SMK Puncak

Alam and SK Dato Maharajalela from
Kuala Selangor district. The objective of
the programme is to provide exposure
in archery and promote healthy lifestyle
among youths and teachers.

October 2018 : Perangsang

Selangor melalui penyedia latihan
Sukan untuk Semua, Kelab Memanah
Alpha Brothers telah menganjurkan
klinik memanah di Kem Kabin, Kuala
Selangor yang melibatkan 71 pelajar
dan guru daripada Sekolah Menengah
Kebangsaan Puncak Alam dan Sekolah
Kebangsaan Dato’ Maharajalela dari
daerah Kuala Selangor. Objektif program
tersebut adalah bertujuan untuk
memberi pendedahan terhadap sukan
memanah dan mempromosi gaya hidup
sihat dalam kalangan remaja dan guru
di negeri Selangor.
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Puan Suzila Khairuddin, Chief Operating Officer and Perangsang Selangor staff during the National Sport Day programme at Plaza Perangsang, Shah Alam

2 October 2018 : Perangsang

Selangor together with Jabatan Belia
dan Sukan Negeri Selangor (“JBS”),
Lembaga Hasil Dalam Negeri Selangor
(“LHDN”) and Jabatan Penilaian dan

Perkhidmatan Harta (“JPPH”) Selangor
organised an aerobics workout session
in conjunction with Hari Sukan Negara
(“National Sports Day”) 2018 attended
by 300 participants at the Plaza

A total of 300 participants took part in the aerobic workout session

Perangsang Lobby. In addition, a total
of 60 staff representing Perangsang
Selangor and other agencies took part
in the National Health and Physical Test
to examine the fitness level and health
which includes the Body Mass Index,
grip test, stretch test, sit-up and speed
test that evaluate the level of individual
heart capacity. Muhammad Anas
Roslan from Finance Department and
Mohd Rashidi Roslee from the Building
Management Services Department were
awarded the “Golden Heart” certificates
after completing all tests with the
highest score.

2 Oktober 2018 : Perangsang

Selangor dengan kerjasama Jabatan
Belia dan Sukan Negeri Selangor
(“JBS”), Lembaga Hasil Dalam Negeri
Selangor (“LHDN”) dan Jabatan
Penilaian dan Perkhidmatan Harta
Selangor (“JPPH”) telah menganjurkan
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KBS, JPPH & LHDN representatives receiving the memento from Suzila

sesi senam robik yang dihadiri seramai
300 peserta bersemperna Hari

Sukan Negara 2018. Di samping itu,
seramai 60 kakitangan yang mewakili
Perangsang Selangor dan agensi-
agensi lain telah mengambil bahagian
dalam Ujian Jasmani dan Kesihatan
Kebangsaan untuk menguijii tahap

ADANG
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kecergasan dan kesihatan jantung
termasuk Indeks Massa Tubuh, ujian
cengkaman, ujian peregangan dan ujian
kelajuan bagi menilai tahap keupayaan
jantung setiap peserta. Muhammad
Anas Roslan dari Jabatan Kewangan
dan Mohd Rashidi Roslee dari Jabatan
Perkhidmatan Pengurusan Bangunan

National Fitness and Physical Test programme briefing session

telah dianugerahkan sijil ‘Jantung Emas’
setelah berjaya melepasi semua ujian
dengan mencapai markah tertinggi.
Khairuddin dan Azlan Abdul Jalil di
dalam kategori Wanita dan Lelaki.
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Perangsang Selangor : Best Company
To Work For In Asia

Perangsang Selangor : Syarikat Terbaik
Untuk Berkerja Di Asia
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Pengarah Urusan/Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan, Perangsang Selangor Ahmad Fariz Hassan (tengah), Pengarah Sumber Manusia, Ahmad Rosly Ahiar (ke-3 dari kanan)

bersama pasukan Sumber Manusia Perangsang Selangor

2 October 2018 : Kumpulan

Perangsang Selangor Berhad
received an award for creating
workplace excellence and promoting
greater employee engagement under the
Malaysia edition of the Best Companies
to Work for in Asia category at the 2018
HR Asia Award ceremony.

More than 500 corporate leaders and HR
practitioners were attended. HR Asia is the
most authoritative publication for senior

HR professionals in the region. HR Asia
Best Companies to Work for in Asia Awards
2018 was judged by independent panel

of industry experts, academics, journalists
and government representatives based on
HR Asia Employee Input Survey Report (EIS)
and the HR Asia Workplace and Employee
Engagement Survey (WEES). This year,
9,972 employees from a total of 310
Malaysian corporations and multinational
companies responded to the survey.

Ahmad Fariz, Pengarah Urusan/Ketua Pegawai
Eksekutif Kumpulan, Perangsang Selangor
ditemuduga oleh media antarabangsa
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Pada majlis Anugerah itu En Ahmad
Fariz mewakili Kumpulan Perangsang
Selangor untuk menerima Anugerah
tersebut yang diadakan di Hotel New
World.

Pengarah Urusan / Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan, Perangsang Selangor, Ahmad Fariz Hassan

(tengah),bersama kakitangan Sumber Manusia

En Ahmad Fariz represented Kumpulan
Perangsang Selangor to receive the award,
the ceremony was held at the New World
Hotel.

2 Oktober 2018 : Kumpulan

Perangsang Selangor Berhad telah
menerima anugerah kecemerlangan
tempat kerja yang melibatkan pekerja di
bawah edisi Malaysia Syarikat Terbaik
untuk Bekerja kategori Asia pada majlis
Anugerah HR Asia 2018.

Gambar kumpulan bersama semua peserta

Lebih daripada 500 profesional korporat
dan pengamal HR yang hadir. HR Asia
adalah satu agensi yang berwibawa di
rantau ini. Pemilihan untuk Anugerah
Syarikat Terbaik untuk Bekerja di Asia
2018 diadili oleh panel bebas pakar
industri, akademik, wartawan dan

wakil kerajaan berdasarkan Laporan
Tinjauan Input Pekerja (EIS) dan Tempat
Kerja,dan Tinjauan Pengambilan Pekerja
(WEES). Seramai 9,972 pekerja dari

310 syarikat Malaysia dan syarikat
multinasional bertindak balas terhadap
tinjauan itu.

Pengarah Urusan/Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan,
Perangsang Selangor, Ahmad Fariz Hassan (kanan)
menerima anugerah daripada Penerbit Bersekutu,
Business Media International, Rozita Shuib (kiri)
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ot Series Of Eco Free Market And

Launching Of EFM Mobile Apps
Siri Ke-9 “Eco Free Market” Serta
Pelancaran Aplikasi Mudah Alih

Datuk Bandar Shah Alam, YBhg Dato’ Ahmad Zaharin Mohd Saad melancarkan applikasi mudah alih Eco Free Market

4 QOctober 2018 : Perangsang
Selangor in collaboration with
Eco Free Market (“EFM”), a non-
governmental organisation and Majlis
Bandaraya Shah Alam successfully
organised ‘Eco-free Market’ and
launched of EFM mobile apps by Shah

Kakitangan Perangsang Selangor yang telah
menyertai siri ke-9 program Eco Free Market di Shah
Alam

2@
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Alam Mayor, YBhg, Dato’ Ahmad Zaharin
Mohd Saad at Padang B, Dataran

Shah Alam. The event was aimed to
empower communities by venturing
into sustainable projects at local
neighbourhood with the support of local
authorities. This activity encouraged the
participants of the public especially the
youth, helping to nurture in term the
culture of giving.

4 Oktober 2018 : Perangsang

Selangor dengan kerjasama Eco Free
Market (“EFM”), sebuah pertubuhan
bukan kerajaan dan Majlis Bandaraya
Shah Alam telah menganjurkan “Eco
Free Market” serta pelancarkan aplikasi
mudah alin EFM oleh Datuk Bandar

Shah Alam, YBhg, Dato’ Ahmad Zaharin
Mohd Saad di Padang B, Dataran Shah
Alam. Objektif acara tersebut adalah
untuk memperkasakan komuniti dengan
meneroka projek-projek mampan di
kawasan kejiranan tempatan dengan
sokongan pihak berkuasa tempatan

dan melibatkan masyarakat yang

lebih luas ke arah manfaat sifat
memberi, terutama didalam penglibatan
penyertaan golongan belia.
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Sport For All - Sepak Takraw
Sukan Untuk Semua - Sepak Takraw
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Peserta berlatih menimang bola ketika program tersebut

4 October 2018 : Perangsang

Selangor in collaboration with Bola
Rotan Media and Publication organised
the 6th series of ‘Sepak Takraw vs
Obesity’ programme at Taman Kapar
Indah, Klang. This special programme
focused on the overweight and obesity
issues among members of communities,
attracting 63 participants comprising the
local community.

4 Oktober 2018 : Perangsang

Selangor dengan kerjasama
Bola Rotan Media dan Penerbitan
menganjurkan program ‘Sepak
Takraw vs Obesiti’ siri ke-6 di Taman
Kapar Indah, Klang. Program khas ini
memberi tumpuan kepada komuniti
yang mengalami masalah berat badan
berlebihan dan obesiti berjaya menarik
penyertaan seramai 56 peserta dari
kalangan masyarakat setempat.

Sebahagian daripada 63 peserta dari Taman Kapar Indah, Klang yang telah menyertai program
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Compact Pipe Installation Demonstration
For Perbadanan Bekalan Air Pulau

Pinang Sdn Bhd

Demostrasi Pemasangan Paip Padat
Untuk Perbadanan Bekalan Air Pulau
Pinang Sdn Bhd

Anli Lembaga Pengarah, Perangsang Selangor, Puan Norliza Kamaruddin (baris kedua, ke-empat dari kiri) dan Madam Rita Benoy Bushon (baris kedua, kelima dari kir) bersama
pegawai-pegawai Perbandanan Bekalan Air Pulau Pinang di tapak projek perintis SPT di Bayan Lepas, Pulau Pinang

7 October 2018 : Smartpipe

Technologies Sdn Bhd demonstrated
the installation of compact pipe system
to a team of 20 Perbadanan Bekalan
Air Pulau Pinang Sdn Bhd officers, with
the presence of Perangsang Selangor
Board of Directors, Dato’ Idris Md Tahir,
Madam Rita Benoy Bushon and Puan
Norliza Kamaruddin as well as Managing
Director/Group Chief Executive Officer
Encik Ahmad Fariz Hassan and Deputy

Chief Executive Officer-Operation, Puan
Suzila Khairuddin. Mr. Lionel Ng of Wavin
Hong Kong presented the technical
briefing followed by demonstration of
compact pipe connection works and
steaming process located at Jalan Dato’
Hj Ahmad Said, Butterworth, Pulau
Pinang. The compact pipe technology
produced by Wavin, is a trenchless pipe
rehabilitation system made from high
density polyethylene material with a

lifespan of more than 50 years.

7 Oktober 2018 : Smartpipe

Technologies Sdn Bhd telah
menganjurkan demonstrasi pemasangan
“compact pipe” kepada 20 pegawai
Perbadanan Bekalan Air Pulau Pinang
Sdn Bhd. Turut hadir Ahli Lembaga
Pengarah Perangsang Selangor, Dato’
Idris Md Tahir, Madam Rita Benoy
Bushon dan Puan Norliza Kamaruddin.
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Encik Lionel Ng dari Wavin Hong Kong menyampaikan taklimat teknikal diikuti dengan demonstrasi kerja penyambungan paip dan proses pengukusan

Hadir sama adalah Pengarah Urusan/ “compact pipe” dan proses “steaming” tahun.
Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan, di Jalan Dato’ Hj Ahmad Said,

Ahmad Fariz Hassan dan Ketua Pegawai Butterworth, Pulau Pinang. Teknologi

Operasi, Puan Suzila Khairuddin. Mr paip padat yang dihasilkan oleh

Lionel Ng dari Wavin Hong Kong telah Wavin, adalah sistem pemulihan paip
menyampaikan taklimat teknikal “trenchless” yang diperbuat daripada

diikuti dengan demonstrasi kerja bahan “polyethylene” berketumpatan
penyambungan paip padat atau tinggi dengan jangka hayat melebihi 50

Encik Fariz, Pengarah Urusan/Ketua Pegawai Eksekutif Kumpulan, Perangsang Selangor menyaksikan kerja-kerja
pemasangan paip ‘compact’ yang pertama di Malaysia oleh Smartpipe Technology Sdn Bhd
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Forth Series Of ‘Singgah Mesra

Perangsang Selangor’ Programme
Siri Keempat Program Singgah Mesra
Perangsang Selangor

Tuan Haji Abu Hassan Omar, Ketua Kampung Bagan Nakhoda Omar melepaskan seramai 200 peserta kayuhan di Sabak Bernam

0 October 2018 : The fourth series of

Singgah Mesra Perangsang Selangor
programme was off outed at nearly 200
bicycle riders covering 32 kilometers
held at Seri Nakhoda Hall, Pekan Bagan
Nakhoda Omar, Sabak Bernam.

Caption

The programme was aimed to strengthen
the relationship between Perangsang
Selangor staff and the local community
through healthy activities such as fun

ride across the village and coastal areas.
The cycling convoy led by Zain Azrai
Zainal Abidin, Chief Financial Officer of
Perangsang Selangor stopped at two
under-privileged houses, to providing
financial assistance as well as, contributing
equipments for their small businesses. In
addition, KPS also presented donations
to 18 less fortunate individuals from the
village followed by a “kenduri rakyat”,
attended by 300 visitors. About 50
youngsters also took part in ‘hafazan’,
‘azan’ and colouring competitions.

The community event is part of the
Selangor Community Responsibility

Stimulus programme under Perangsang
Selangor’s CSR initiative aimed at providing
an opportunity for employees to reach out
to the community while contributing to the
needy and less privileged.

The programme was organised in
collaboration with Kelab Sahabat Generasi
Dinamik Malaysia (Genesis), Sinar Harian,
Anli Jawatankuasa Kemajuan dan
Keselamatan Kampung (JKKK) Kampung
Bagan Nakhoda Omar, Clever Speda,
Perangsang Cycling Team and Kota Raja
Cycling Club.

0 Oktober 2018 : Program Singgah
Mesra Perangsang Selangor Kali
ke-empat yang melibatkan hampir 200
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peminat basikal menyertai kayuhan
amal sejauh 32 kilometer. yang
diadakan di Dewan Seri Nakhoda, Pekan
Bagan Nakhoda Omar, Sabak Bernam.

Daerah Sabak Bernam dipilih sebagai
destinasi bertujuan merapatkan ukhwah
di antara kakitangan Perangsang
Selangor dan masyarakat setempat
menerusi aktiviti sihat seperti

aktiviti sukan rakyat, pertandingan
azan,hafazan remaja, pertandingan
mewarna kanak-kanak serta kayuhan
santai merentasi kawasan kampung
dan persisiran pantai yang diketuai oleh
Zain Azrai Zainal Abidin, Ketua Pegawai
Kewangan, Perangsang Selangor .
Konvoi basikal juga turut singgah di dua
rumah golongan asnaf sekitar kampung

Gambar kumpulan bersama penerima bantuan En
Adam (tengah)

;AGAN

HRER

En Zain Azrai (kiri), En Fauzi (tengah) dan En Shahari (kanan) bertanya khabar kepada penerima bantuan En
Rubadi

untuk menghulurkan bantuan kewangan
serta peralatan berniaga kepada
mereka.Selain itu, Perangsang Selangor
juga menyerahkan sumbangan wang
tunai kepada 18 individu asnaf terpilin
dari kampung tersebut diikuti jamuan
kenduri rakyat yang dihadiri kira-kira
300 pengunjung.

Program komuniti ini adalah sebahagian
daripada program Tanggungjawab
Masyarakat Selangor di bawah inisiatif
CSR Perangsang Selangor yang
bertujuan memberi peluang kepada

.II
S

pekerja untuk menjangkau masyarakat
sambil menyumbang kepada golongan
yang memerlukan dan kurang bernasib
baik.

Program Singgah Mesra Perangsang
Selangor ini adalah anjurkan kerjasama
dengan Kelab Sahabat Generasi
Dinamik Malaysia (“Genesis”), Sinar
Harian, Ahli Jawatankuasa Kemajuan
dan Keselamatan Kampung (“JKKK”)
Kampung Bagan Nakhoda Omar,Clever
Speda, Perangsang Cycling Team dan
Kota Raja Cycling Club.

Tuan Haji Abu Hassan Omar menyampaikan hadiah kepada pemenang acara ‘hafazan’ sambil disaksikan oleh Encik Zain Azrai, Ketua Pegawai Kewangan, Perangsang Selangor
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Raja Muda Of Selangor’s Cup
Piala Raja Muda Selangor

Kapten pasukan SK Seksyen 24 menjulang Piala Sumbangsih sambil disaksikan oleh Dato’ lkmal Hijaz Hashim, Ahli Lembaga Pengarah (tengah) dan Dato’ Emran Kadir,
Pengerusi Kejohanan (ke-empat dari kiri)

1 QOctober 2018 : The 31st Raja In the opening match of Charity Cup, this Sumbangsih, pasukan tuan rumah,
Muda of Selangor’s Cup Football year’s hosts, Sekolah Kebangsaan Seksyen  Sekolah Kebangsaan Seksyen 24
Championship was held involving 576 24 defeated 2017 champion, Sekolah menewaskan juara 2017, Sekolah
football players under the age of 12 Rendah Agama Integrasi Seksyen 19 with Rendah Agama Integrasi Seksyen 19
who represented 20 schools under PPD a 1-0 score-line. The event was officiated dengan jaringan 1-0. Acara tersebut
Petaling Perdana and 12 schools from by Dato’ Ikhmal Hijaz Hashim, a member telah dirasmikan oleh Dato’ Ikhmal
PPD Petaling Utama. The tournament of the Board of Director’s from Perangsang Hijaz Hashim, Ahli Lembaga Pengarah,
was aimed to scout for young and Selangor. Perangsang Selangor.
talented football players within the state
of Selangor.

1 Oktober 2018 : Kejohanan Bola

Sepak Piala Raja Muda ke-31 yang
diadakan di Sekolah Kebangsaan
Seksyen 24, Shah Alam, dengan
penglibatan sejumlah 576 pemain bola
sepak bawah 12 tahun yang mewakili
20 sekolah di bawah pentadbiran PPD
Petaling Perdana dan 12 sekolah dari
PPD Petaling Utama. Kejohanan ini
bertujuan untuk mengenal pasti pemain
bola sepak remaja yang berbakat di
negeri Selangor.

Aksi pemain ketika perlawanan pembukaan Dato’ lkmal Hijaz (ketiga dari kanan) bersama tetamu

Dalam perlawanan pembukaan Piala kehormat yang hadir ketika majlis perasmian
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Crisis Communication Training

Seminar Krisis Komunikasi

Para peserta, penceramah serta ahli jawatankuasa

4 Qctober 2018 : Investor Relations

and Strategic Communication
Department facilitated an in-house Crisis
Communication Training programme
presented by Puan Norliza Kamaruddin,
our Sustainability Board Committee
(“SBC”) member. The event was held
at Kayangan 5, Plaza Perangsang and
attended by 30 participants. Senior
Management, Head of Departments,
Head of Subsidiaries and staff of
Perangsang Selangor attended the
programme. Puan Norliza stressed the
importance of crisis communication
in an organisation like KPS. Topics
covering Crisis Management Plan,
Crisis Management Philosophy, Best
Practice in Crisis Communication, Crisis
Communication Guiding Principle and
Crisis Communication Support were
presented and discussed.

4 Oktober 2018 : Jabatan

Perhubungan Pelabur dan
Komunikasi Strategik telah
menganjurkan Latihan Krisis Komunikasi
yang telah disampaikan oleh Puan
Norliza Kamaruddin, Ahli Jawatankuasa
Lembaga Kemampanan (“SBC”).
Program tersebut telah diadakan di
Kayangan 5, Plaza Perangsang dan
dihadiri oleh 30 peserta termasuk
Pengurusan Kanan, Ketua Jabatan,
Ketua Anak Syarikat serta kakitangan
Perangsang Selangor. Topik yang telah
dibincangkan adalah termasuk Pelan
Pengurusan Krisis, Falsafah Pengurusan
Krisis, Amalan Terbaik dalam Krisis
Komunikasi, Prinsip Panduan Krisis
Komunikasi dan Sokongan Krisis
Komunikasi.

Puan Suzila (left) presenting the token of appreciation
to Puan Norliza
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Plaza Perangsang tenants being group by department at the emergency assembly point

6 October 2018 : The Building

Management Services Department
together with IDC Global Resources and
Fire and Rescue Department of Selangor
staged a fire drill exercise and rescue
training at Plaza Perangsang. The drill

was in accordance with the provision of
the Fire Services Act 1998 (Act 341 and
Security Act 1994 (OSHA) to increase
the awareness of tenants in evacuating
the building in the event of emergency
at Plaza Perangsang. A total of 637

Staff and building tenant evacuating the building using emergency exit during the fire drill training

staff, building tenants, the public and
authorities were involved in the drill.

6 Oktober 2018 : Jabatan

Perkhidmatan Pengurusan Bangunan
dengan kerjasama IDC Global Resources
serta Jabatan Bomba dan Penyelamat
Selangor telah mengadakan latihan
kebakaran dan menyelamat di Plaza
Perangsang. Latihan simulasi kebakaran
adalah selaras dengan peruntukan
Akta Perkhidmatan Bomba 1998 (Akta
341) dan Akta Keselamatan Pekerjaan
1994 (OSHA) sebagai persediaan
untuk meningkatkan kesedaran setiap
penghuni apabila berlaku sebarang
kecemasan di Plaza Perangsang.
Seramai 637 kakitangan, penghuni
bangunan, orang awam serta pihak
berkuasa telah terlibat di dalam latihan
tersebut.
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Encik Mohd Shahari delivering his opening speech

6 October 2018 : The Perangsang

Selangor Sports and Recreation
Club (“KELAB”) held the 36th Annual
General Meeting (“AGM”) at Kayangan
5, Plaza Perangsang. A total of 40
members attended the meeting which
started with a speech from the KELAB
President, Mohd Shahari Idris, followed
by presentation of financial statements,
sports and social activities by the
committees involved. The meeting
continued with the voting process to
elect new committee members for the
2018/2019 session. Zain Azrai Zainal
Abidin, Chief Financial Officer was later
announced as the new KELAB President
while Khalid Abdullah of Human
Resource Department was named as the
new Vice President.

MESYUARAT &

£t B JURAN & RECENEAS)S
FARANGIANG SELANGODR

6 Oktober 2018 : Kelab Sukan dan

Rekreasi Perangsang Selangor
(“KELAB”) telah mengadakan Mesyuarat
Agung Tahunan ke-36 (“AGM”) di
Kayangan 5, Plaza Perangsang.
Seramai 40 orang ahli telah menghadiri
mesyuarat yang bermula dengan
ucapan dari Presiden KELAB, Mohd
Shahari ldris, diikuti pembentangan
penyata kewangan dan diikuti oleh
taklimat aktiviti sukan dan sosial
oleh jawatankuasa yang terlibat.
Mesyuarat itu diteruskan dengan
proses pengundian untuk memilih
ahli jawatankuasa baru untuk sesi
2018/2019. Zain Azrai Zainal Abidin,
Ketua Pegawai Kewangan kemudian
diumumkan sebagai Presiden KELAB
yang baru manakala Khalid Abdullah
dari Jabatan Sumber Manusia telah
dinamakan sebagai Naib Presiden
baharu.
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UNITEN students who participated in the programme

6 October 2018 : Perangsang

Selangor in collaboration with
UNITEN Mosque Kajang organised a
programme named Qiamullail (prayer
during the night) with the Community
attended by 317 staff and university
students. The two-day programme
started with a public talk featuring Ustaz
Muhammad Abdullah Al-Amin and Ustaz
Amaluddin Arshad as guest speakers
and DJ Pian of IKIM FM as moderator
with the title of ‘Al-Quran in the Heart
or Box'.

The programme continued with Qiamullail
session led by Ustaz Mohd Taufik Abu
Hassan Al-Hafiz followed by the Subuh
congregation prayer and religious talk

by Sahibus Samah Dato’ Sri Dr Zulkifli
Mohammad Al-Bakri, Mufti Wilayah
Persekutuan. Also present, Ahmad Rosly
Ahiar, Director of Human Resource of
Perangsang Selangor.

6 Oktober 2018 : Perangsang

Selangor dengan kerjasama Masjid
UNITEN Kajang telah menganjurkan
program Qiamullail Masyarakat yang
dihadiri hampir 317 kakitangan dan
pelajar universiti. Program dua hari
tersebut telah bermula dengan ceramah
perdana yang disampaikan oleh Ustaz
Muhammad Abdullah Al-Amin dan Ustaz
Amaluddin Arshad sebagai penceramah
jemputan dan dikendalikan oleh DJ Pian
dari IKIM FM sebagai moderator yang
membawa tajuk ‘Al Quran dalam Hati
atau Peti’.

Program diteruskan dengan ibadah
Qiamullail yang diketuai oleh Ustaz
Mohd Taufik Abu Hassan Al-Hafiz diikuti
solat Subuh berjemaah dan kuliah subuh
khas yang disampaikan oleh Sahibus
Samah Dato Sri Dr Zulkifli Mohammad
Al-Bakri, Mufti Wilayah Persekutuan.
Turut hadir, Anmad Rosly Ahiar, Pengarah
Sumber Manusia Perangsang Selangor.

Sahibus Samah Dato’ Sri Dr Zulkifli Mohammad
Al-Bakri, Mufti Wilayah Persekutuan delivering the
religious talk
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Sheikh Assim Al Hakeem gives his talk during Charity Dinner

4\!:‘Ilovember 2018 : A Charity dinner

as organized by Rizq Ar Rahman

to raise funds for the improvement and
infrastructure development of Aisyah Home
in Balik Pulau, Pulau Pinang. Aishah Home
is a centre for abandoned and orphaned
children. It is a home-based and family-
support centre, providing counselling

to single parents, food distribution for
homeless and other assistance for the
needy.

The main objective of Aishah Home is

to provide shelter and suitable place for
needy children and single parents. The
center is equipped with proper facilities and
surrounded by harmonious neighbourhood.
It is also established to preserve and
further develop the children physically

and spiritually. The students are given
equal opportunity to achieve personal
development both in academic and co-
curiculum activities.

In conjunction with this charity dinner,

a sum of RM5,000 was donated by
Perangsang Selangor. The dinner was

held at Shah Alam Convention Center

and graced by Dato’ Ikmal Hijaz, Director
of Perangsang Selangor, Puan Suzila
Khairudin, Chief Operation Officer and staff
of Perangsang Selangor.

November 2018 : Makan malam

‘Amal yang telah dianjurkan oleh Rizq
Ar Rahman bagi mengumpulkan dana
untuk penambah baik serta pembangunan
infrastuktur “Aisyah Home” di Balik
Pulau, Pulau Pinang. Aishah Home adalah
sebuah pusat jagaan bagi kanak-kanak
yang terbiar dan yatim piatu. la adalah
pusat sokongan yang menyediakan
sessi kaunseling kepada ibu tunggal,
mengedarkan serta menyumbang
makanan bagi golongan gelandangan

dan memberi bantuan lain kepada yang
memerlukan.

Objektif utama Aishah Home adalah

untuk menyediakan tempat perlindungan
yang sesuai untuk kanak-kanak dan ibu
tunggal yang memerlukan, menyediakan
kemudahan yang lebih baik dan selesa,
menwujudkan kejiranan yang harmoni, dan
pembangunan fizikal dan rohani yang sihat
serta memberi kesempatan yang sama
kepada pelajar mencapai perkembangan
peribadi dalam akdiviti akademik dan ko-
kurikulum.

Sempena majlis makan malam

amal ini, Perangsang Selangor telah
menyumbangkan sejumlah RM5,000
kepada Aishah Home. Majlis makan
malam itu diadakan di Pusat Konvensyen
Shah Alam dan dihadiri oleh Dato ‘Ilkmal
Hijaz, Pengarah Perangsang Selangor, Puan
Suzila Khairudin, Ketua Pegawai Operasi
dan kakitangan Perangsang Selangor.
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Participants trying out the simulation bike

November 2018 : Sport for All

training provider, Clever Speda
organised a cycling clinic at Kampung
Delek Kanan Hall, Klang involving 40
participants aiming to cultivate a healthy
life style among the community.

November 2018 : Penyedia latihan

Sukan untuk Semua, Clever Speda
telah mengadakan Klinik berbasikal
bertempat Dewan Kampung Delek
Kanan, Klang yang melibatkan 40
peserta. Klinik ini bertujuan untuk
memupuk gaya hidup sihat dikalangan
masyarakat.

Participants of Cycling clinic for Klang district
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The talk was conducted by Ustaz Fazrul Ismail

November 2018 : The Islamic

Religious Department conducted the
weekly religious talk titled “Interaction
with Al-Quran and Solution to Challenges
in Life” delivered by guest speaker,
Ustaz Fazrul Ismail, Chief Execuitve
Officer Master Trainer of Akedemi
Sinergi Ikhlas Sdn Bhd.

He described that the best way to
interact with Al-Quran is by reciting

and practising it. The Qur’an is a guide
that is capable of giving happiness and
help to solve the challenges in life. Five
ways to love the Qur’an, namely reading,
understanding, cultivating, memorizing,
and practicing the Holy Book. The
programme was held at Meeting room 3,
level 17 and attended by 25 staff.

November 2018 : Jabatan Agama

Islam telah mengadakan tazkirah
khas bertajuk “Interaksi dengan Al-
Quran dan Solusi kepada Cabaran dalam
Kehidupan” yang disampaikan oleh
penceramah jemputan, Ustaz Fazrul
Ismail, Ketua Pegawai Eksekuitve Master
Trainer Akedemi Sinergi Ikhlas Sdn Bhd.

Menurut beliau, cara terbaik untuk
berinteraksi dengan Al-Quran

adalah dengan membaca al-quran

dan mengamalkannya. Al-Qur’an
adalah panduan hidup yang mampu
memberikan kebahagiaan dan solusi
dalam kehidupan. Terdapat lima

cara untuk mencintai al-Qur’an iaitu
membaca, memahami, memupuk,
menghafal, dan mengamalkan. Program

ini diadakan di Bilik Mesyuarat 3,
peringkat 17 dan dihadiri oleh 25
kakitangan.

Puan Suzila (left) presenting the token of appreciation
to Ustaz Fazrul Ismail
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The training was conducted by professional coaches from JAB Bowling Academy

November 2018 : A bowling clinic JAB Bowling Academy. The programme for the community to be involved in the
under Perangsang Selangor’s managed to attract a total of 60 teachers  sport and promote a healthy lifestyle.
Sport for All programme was held at from the Kuala Selangor District

U-Bowl One Plaza Kuala Selangor under Education Department. The purpose of

guidance of professional coaches from this clinic was to provide an opportunity November 2018 - Sebuah Klinik

bowling di bawah Program Sukan
untuk Semua Perangsang Selangor

= r

h-'-"‘"'-_-.... > telah diadakan di U-Bowl One Plaza
e Te——n Kuala Selangor di bawah bimbingan
bk 'F"-l jurulatih profesional dari JAB Bowling
; : Academy. Program ini berjaya menarik
T { il seramai 60 orang guru dari Jabatan
4 4 T 4 Ao Pendidikan Daerah Kuala Selangor. Klinik

ini bertujuan untuk memberi peluang
kepada masyarakat untuk terlibat dalam
sukan ini dan menggalakkan gaya hidup
yang sihat.

A few teachers involved in bowling clinic
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Qiamullail With the Community

Qiamullail Masyarakat

Seramai 400 pelajar dan guru dari SMK Seksyen 18, Shah Alam telah menyertai program tersebut

November 2018 : More than 400

students and teachers from SMK
Seksyen 18, Shah Alam attended
the “Qiamullail with the Community”
programme organised by Islamic
Religious Department of Perangsang
Selangor.

The 2-day programme filled with
congregation prayer followed by a
motivation talk titled- “Journey Through
Al-Quran” presented by Ustaz Firdaus
Baharudin from Institute Baghdadi Shah
Alam. The highlight of the programme
was the giamullail, which started at 4.30
am by performing “hajat”, “tahjjud”,
“witir”, and “subuh” prayers led by a
form 5 student, Lugman Nurhakim.

November 2018 : Lebih 400 pelajar

dan guru dari SMK Seksyen 18, Shah
Alam menyertai program “Qiamullail
Masyarakat” yang dianjurkan oleh
Jabatan Agama Islam Perangsang
Selangor.

Program dua hari itu diisi dengan solat
berjemaah diikuti dengan ceramah
motivasi-“Perjalanan bersama Al-Quran”
yang disampaikan oleh Ustaz Firdaus
Baharudin dari Institut Baghdadi Shah
Alam. Kemuncak program tersebut
adalah giamullail, yang bermula jam
4.30 pagi dengan solat hajat,tahjjud,
witir, dan subuh yang dipimpin oleh
pelajar tingkatan 5, Lugman Nurhakim.

Sebahagian pelajar yang telah menyertai sesi
tazkirah
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81 army officers from the 515" Regiment participated in the archery clinic conducted by Alpha Brothers Archer Club

0-11 November 2018 : The 10"

series of Perangsang Selangor Sports
for All programme organised an archery
clinic participated by 81 participants
from 515™" Army Regiment was held at
Forest Camp Eco park, Batang kali. Lt
Col Azahar Abdul Razak officiated the
programme which was organised by
Alpha Brothers Archery Club.

0-11 November 2018 : Sukan

untuk Semua Kklinik memanah siri
ke-10, yang disertai oleh 81 orang
peserta dari Rejimen Tentera 515 telah
diadakan di Taman Kem Taman Eco,
Batang Kali. Klinik memanah anjuran
Kelab Memanah Alpha Brothers ini telah
dirasmikan oleh Lt Col Azahar Abdul
Razak.

Briefing before the archery clinic by the coach
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Razif (standing, right) conducting the training session at Dewan Ibnu Sina, SBPI Sabak Bernam

4 November 2018 : Sports for All

programme training provider, JAB
Bowling Academy, staged a bowling
clinic at Dewan Ibnu Sina,Sekolah
Berasrama Penuh Integrasi (SBPI),

Sabak Bernam attended by 60 students.

The event was part of the company’s
Sport for All initiative aimed to instill
sport culture and to improve health and
well-being among the students.

4 November 2018 : Penyedia latihan

Sukan untuk Semua, JAB Boling
Academy,telah mengadakan klinik boling
di Dewan Ibnu Sina, Sekolah Berasrama
Penuh Integrasi (SBPI), Sabak Bernam
yang dihadiri oleh 60 pelajar. Acara
tersebut adalah sebahagian daripada
inisiatif Sukan untuk Semua yang
bertujuan untuk memupuk budaya
sukan dan meningkatkan tahap
kesihatan dikalangan murid-murid
sekolah.
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Perangsang Selangor Clinches Silver
Award As Employer Of Choice By MIHRM

For Two Consecutive Years

Perangsang Selangor Menang Anugerah
Perak Sebagai Majikan Pilihan Untuk
Dua Tahun Berturut-Turut

Gambar bersama Puan Suzila Khairudin, (5 dari kanan), Timbalan Ketua Pegawai Eksekutif - Operasi

6 October 2018 : Kumpulan

Perangsang Selangor Berhad
won for the second time the Silver
Award of the “Employer of Choice”
category (Private Sector) by the
Malaysian Institute of Human Resource
Management (“MIHRM”) at the latter’s
18th Malaysia-International HR Awards

2018 ceremony.

The MIHRM Employer of Choice Award
recognises continuous efforts in the
development of human talents through
the alignment of HR strategies with
business objectives, goals and KPls.
This include programmes such as talent

management, leadership development
and progressive and dynamic HR
management policies and practices.
Ultimately, through the award, MIHRM
aims to promote HR as an integral
‘business partner’ and demonstrate the
importance of HR strategic initiatives in
realising organisational goals.
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Having bagged the same award last
year, KPS has proven its commitment
to creating sustainable value for

the Company by inculcating a high-
performance culture that prioritises

on human capital development,

which includes talent management.
More than 33 Malaysian corporations
including multinational companies
participated in this year’s competition
where Perangsang Selangor emerged
as Silver Award Winner for Employer
of Choice (Private Sector Category).
Deputy Chief Executive Officer-
Operational of Perangsang Selangor,
Suzila Khairuddin received the award
which was presented by Dato’ Amir Bin
Omar Secretary General, Ministry of
Human Resource Malaysia during the
award gala dinner which was attended
by over 450 corporate leaders and
representatives from all over Malaysia.

| D R

7 Oktober 2018 : Kumpulan

Perangsang Selangor Berhad
memenangi Anugerah Perak kategori
“Majikan Pilihan” (Sektor Swasta)
buat kali kedua, daripada Malaysian
Institute of Human Resource
Management (“MIHRM”) di majlis
penyampaian Anugerah HR-Malaysia
Antarabangsa ke-18. Anugerah
Majikan Pilihan MIHRM mengiktiraf
usaha berterusan pembangunan
kemahiran manusia menerusi
penyelarasan strategi HR dengan
objektif, matlamat serta Petunjuk
Prestasi Utama (KPI) perniagaan. Ini
termasuk program seperti pengurusan
bakat, pembangunan kepimpinan dan
dasar dan amalan pengurusan HR
yang progresif dan dinamik menerusi,
MIHRM bertujuan untuk menggalakkan
HR sebagai ‘rakan niaga’ bersepadu
dan menunjukkan pentingnya inisiatif
strategik HR dalam merealisasikan

SILVER

\f Recognition Award

#AKUMPULAN

matlamat organisasi.

KPS telah membuktikan komitmennya
untuk mewujudkan nilai mampan bagi
Syarikat dengan menanamkan budaya
berprestasi tinggi yang mengutamakan
pembangunan modal insan, yang meliputi
pengurusan bakat. Lebih daripada 33
syarikat Malaysia termasuk syarikat
multinasional menyertai pertandingan
tahun ini di mana Perangsang Selangor
muncul sebagai Pemenang Anugerah
Perak untuk Majikan Pilihan (Kategori
Sektor Swasta). Ketua Pegawai Operasi
Perangsang Selangor, Suzila Khairuddin
menerima anugerah yang disampaikan
oleh Setiausaha Agung Dato‘* Amir Omar,
Kementerian Sumber Manusia Malaysia
semasa majlis makan malam gala yang
dihadiri oleh lebih 450 pemimpin dan
wakil korporat dari seluruh Malaysia.

PERANGSANG

SELA :G BESHAD

-

o

Puan Suzila Khairuddin (tengah) menerima anugerah daripada Ketua Setiausaha Dato ‘Amir Bin Omar, Kementerian Sumber Manusia Malaysia

p———
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Guest speaker,Ustaz Hafizullah Abdul Aziz delivered his talk

6 November 2018 : The Islamic

Religious Department of Perangsang
Selangor conducted a public forum
titled “Perawat dan Pengubat cara
Islam” presented by guest speaker,
Ustaz Hafizullah Abdul Aziz at Plaza
Perangsang lobby attended by 120 staff
and tenants.

6 November 2018 : Jabatan

Agama Islam, Perangsang
Selangor mengadakan forum perdana
bertajuk “Perawat dan Pengubat cara
Islam” yang telah disampaikan oleh
penceramah jemputan, Ustaz Hafizullah
Abdul Aziz di lobi Plaza Perangsang. Staff and building tenants who attended the forum
Program ini dihadiri oleh 120 kakitangan
dan penyewa bangunan.
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Expidition participants captured remarkable moment at Annapurna Base Camp

Annapurna in Nepali means Goddess
of Harvest. It is situated in the
Himalayas Range, in the northern region
of Nepal. This area is home to the
Annapurna mountains which is one of
the most dangerous mountains in the
world: Annapurna | (Height: 8101m).
Annapurna Base Camp is 4130 meters
high.

On 15 - 25 November, KPS staff from the
Finance Department, Puan Hasni with her
5 other friends succeeded in conquering
the Annapurna Based Camp, despite the
risks faced by them such as with height
(2500m and above) are AMS (Acute
Mountain Sickness) and hypothermia,
with weather conditions reaching -6C.

Annapurna Base Camp brings a thousand
bitter and sweet memories throughout
the expedition. Congratulations Puan
Hasni!

nnapurna dalam bahasa Nepal

bererti Dewi Hasil Tuaian. lanya
terletak Di Banjaran Himalaya, di
wilayah utara Nepal. Daerah ini
terletaknya gunung-gunung Annapurna
dan salah satu pergunungan yang
paling merbahaya di dunia. Annapurna
ketinggian: 8101 meter. Manakala
Annapurna Base Camp berada pada
ketinggian 4130 meter.

Pada 15 - 25 November, kakitangan KPS
dari Jabatan Kewangan, Puan Hasni
Bersama 5 orang rakan beliau yang

lain telah berjaya menakluki Annapurna
Base Camp, antara pengelaman yang
tidak dapat dilupai adalah pendakian
dengan merentasi keadaan muka bumi
yang berteraskan kawasan pertanian,
dengan perlahan bertukar kepada hutan,
menuruni cerun bukit yang berliku -liku
dan agak memacak, beberapa jambatan
gantung, namun kebanyakkannya
menaiki tangga tangga batu atau cerun
menaik yang sangat memenatkan.

Antara risiko yang dihadapi oleh mereka
dipergunungan dengan ketinggian
(2500m ke atas) ialah AMS (Acute
Mountain Sickness) dan hypothermia
dengan suhu -6 C.

Annapurna Base Camp membawa
seribu satu kenangan pahit dan manis
sepanjang ekspedisi. Yang lebih
menarik, dengan pengalaman susah
senang bersama, dengan kecekalan
hati, taraf fitness yang baik, persiapan
dan semangat kerjasama yang tinggi
sesiapa pun boleh menakluki ABC.
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Fifth Series of Singgah Mesra

Perangsang Selangor Programme
Siri ke-lima Program Singgah Mesra
Perangsang Selangor

l;ﬁj |

En fauzi (tengah) mengagihkan bantuan persekolahan kepada pelajar-pelajar

7 November 2018 : A total of 20

Perangsang Selangor staff and
volunteers from Kolej Poly-Tech MARA
participated in the fifth series of Singgah
Mesra Perangsang Selangor programme
at Rumah Anak Kesayanganku, Bukit
Beruntung, Rawang. The orphanage
center houses a total of 120 orphans
and 15 teachers. During the event, the
participants took part in various ‘gotong-
royong’ activities namely painting of
walls and and gates and installations of
new florescent lamps and ceiling fans.

Participants were entertained by
martial art and ‘nasyid’ performed by

the orphans. Perangsang Selangor
contributed school uniforms, shoes and
stationeries to the orphans under its
‘Back to School’ programme.

7 November 2018 : Seramai 20

kakitangan dan sukarelawan
Perangsang Selangor dari Kolej Poly-
Tech MARA telah Bersama-sama
menjayakan program Singgah Mesra
Perangsang Selangor yang kelima yang
diadakan di Rumah Anak Kesayanganku,
Bukit Beruntung, Rawang. Rumah ini
merupakan pusat jagaan anak yatim

Norazlan (kiri) dan Fauzi (tengah) mengecat dinding
Rumah Anak Kesayanganku, Bukit Beruntung,
Rawang.
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Volunteer help to clean one of the room at Rumah Anak Kesayanganku, Bukit Beruntung orphans

yang menempatkan seramai 120
anak yatim dan 15 guru. Pelbagai
aktiviti dilakukan antaranya adalah
gotong-royong, mengecat dinding dan
pintu pagar dan pemasangan lampu
kalimatang dan kipas siling.

Para tetamu juga dihiburkan dengan
seni mempertahankan diri (silat)

dan persembahan nasyid yang
dipersembahkan oleh anak-anak

yatim. Perangsang Selangor telah
menyumbang pakaian seragam sekolah,
kasut dan alat tulis kepada anak-anak
yatim di bawah program ‘Back to
School’.

W

En Jeffry Udin fixing the fluorescent lamp assisting
by En Mazlan
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SMK Seksyen 9 Charity Golf Tournament
Pertandingan Golf Amal SMK Seksyen 9

Ahmad Syukri Abdullah (center) handed over mock-up cheque to representatives of PIBG SMK Section 9

7 November 2018 : Perangsang 7 November 2018 : Perangsang
Selangor contributed a sum of RM Selangor telah menyumbang
30,000 to Parent-Teacher Association, sejumlah RM 30,000 kepada
Sekolah Menengah Seksyen 9, Shah Persatuan Ibu bapa dan Guru, Sekolah
Alam to accommodate the school’s Menengah Seksyen 9, Shah Alam bagi
maintenance expenses.The cheque menampung keperluan perbelanjaan
presentation was made during the penyelenggaraan sekolah. Majlis
Charity Golf tournament organised by penyerahan cek telah dibuat semasa
the Association. pertandingan Golf amal yang dianjurkan

oleh Persatuan itu.
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Bowling With Media

Boling Bersama Media

Wakil media daripada Selangor Kini menerima hadiah

8 November 2018 : Perangsang

Selangor through it’s training
provider, JAB Bowling organised the
Media Partnership Bowling tournament.
60 media practitioners participated in
the event. The tournament was held at
Aeon Mall Shah Alam, under Sport for
All aimed to strengthen the relationship
between the Perangsang Selangor and
media.

8 November 2018 : Perangsang

Selangor menerusi pembekal
latihannya JAB Bowling telah
menganjurkan kejohanan Boling
Bersama Media. Seramai 60 pengamal
media telah menyertai acara tersebut.
Kejohanan boling itu diadakan di Aeon
Mall, Shah Alam, di bawah program
Sukan untuk Semua bertujuan untuk
mengukuhkan silaturahim diantara
Perangsang Selangor dan media.

o
A —

Wakil media daripada beberapa agensi penyiaran
mengambil bahagian
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Participants try the right CPR technique

2 November 2018 : The Building

Management Services Department
(“BMS”) of Perangsang Selangor has
organised a Water Safety and Prevention
programme. This programme was
held at Lobby Plaza Perangsang and
was attended by 50 staff and building
tenants. The joint venture programme
with Supersharkz Swim School was
initiated to create awareness of safety,
surrounding and in the water as well
as measures to prevent drowning.
Participants also learned basic
techniques of emergency assistance like
Cardiopulmonary Resuscitation (“CPR”),
crucial technique in saving drowning
victims.

6 November 2018 : Jabatan

Perkhidmatan Pengurusan Bangunan
(“BMS”) Perangsang Selangor telah
menganjurkan program Keselamatan
Air dan Pencegahan. Program ini telah
diadakan di Lobi Plaza Perangsang
yang dihadiri oleh 50 kakitangan dan
penyewa bangunan. Program usaha
sama dengan Supersharkz Swim School
adalah untuk mewujudkan kesedaran
mengenai keselamatan di dalam air
serta langkah-langkah untuk mencegah
lemas. Peserta juga mempelajari teknik
asas bantuan kecemasan sebagai
bantuan awal seperti Resusitasi
Jantung Cardiopulmonary (“CPR”)
yang merupakan teknik penting untuk

o
Tuan Haji Azwan (center) present certificate to 2018
floor warden

menyelamatkan mangsa lemas.
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Sports For All - Cycling
Sukan Untuk Semua - Berbasikal

Salah satu aktiviti di dalam klinik berbasikal

4 November 2018 : The last series
of cycling clinic under Perangsang
Selangor’s corporate social responsibility

initiative was held at Menara Wilayah
Persekutuan Putrajaya, participated by
a total of 35 cyclist from Kementerian
Wilayah Persekutuan. This clinic was
organised in collaboration with Clever
Speda and conducted by professional
coach, Hadi Putra who provided
guidance on cycling and bicycle tips.
The purpose of the programme was to
promote healthy living, inculcate sports
culture among the youth and provide
opportunities for the community to learn
and understand the latest technology in
sports.

8 November 2018 : Siri terakhir

Klinik basikal di bawah inisiatif
tanggungjawab sosial korporat
Perangsang Selangor telah diadakan di
Menara Wilayah Persekutuan Putrajaya
dihadiri oleh seramai 35 peserta dari
Kementerian Wilayah Persekutuan. Klinik
yang dianjurkan dengan kerjasama
Clever Speda telah dikendalikan oleh
jurulatih profesional, Hadi Putra yang
berkongsi panduan mengenai tips
kayuhan dan berbasikal. Program Sukan
Untuk Semua dianjurkan bertujuan
untuk menggalakkan gaya hidup sihat,
memupuk budaya bersukan dalam
kalangan belia serta memberi peluang
kepada masyarakat untuk belajar dan
memahami perkembangan teknologi
sukan terkini.

Peserta klinik berbasikal di Putrajaya
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Sport For All - Bowling
Sukan Untuk Semua - Boling

Sesi regangan sebelum klinik boling bermula

4 November 2018 : Perangsang

Selangor organised a bowling clinic
conducted by JAB Bowling Academy
under the Perangsang Selangor’s Sports
for All programme for 60 young bowlers
from Klang district at Setia City Mall,
Setia Alam. The purpose of the bowling
clinic was to provide the community
especially the young bowlers an
opportunity to be involved in the sports.
It was also organised to identify new Peserta yang menyertai Klinik boling daerah Klang
talents for the state or national team.

peluang kepada pemain-pemain muda

4 November 2018 : Perangsang ini untuk terlibat dalam sukan ini

Selangor menganjurkan Klinik dan juga merupakan platform untuk
bowling yang dijalankan oleh JAB mengenal pasti bakat baharu untuk
Bowling Academy di bawah program diserap ke dalam pasukan negeri atau
Sukan untuk Semua Perangsang kebangsaan dan seterusnya bersaing
Selangor untuk 60 orang pemain- dalam kejohanan tempatan dan
pemain muda boling dari daerah Klang antarabangsa.

di Setia City Mall, Setia Alam. Tujuan
Klinik boling diadakan untuk memberi
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KPS Board Retreat

‘KPS Board Retreat’

Ahli Lembaga Pengarah bersama Pengurusan Kanan dan kakitangan yang telah menghadiri ‘Board Retreat’ di Cyberview Resort & Spa, Cyberjaya

4-15 December 2018 : KPS held its

2-day Board Retreat at Cyberview
Resort & Spa, Cyberjaya attended by
Board of Directors, Senior Management,
Head of Subsidiaries and staff. Financial
and Operational matters were presented
and deliberated during the retreat,
are overall 2018 Group’s Business
performances and the Group’s strategic
initiative and business plan for 2019.
YM Raja Shahreen Raja Othman who
chaired the discussion, stressed the

Sesi perbincangan dan pembentangan mengenai
prestasi syarikat

significance of enhancing the business
value across the Kumpulan Perangsang
Group of companies. YM chairman

also emphasised the importance of
teamwork.

4-15 December 2018 : KPS telah
mengadakan “Board Retreat”
selama 2 hari di Cyberview Resort
& Spa, Cyberjaya, yang dihadiri oleh
Anli Lembaga Pengarah, Pengurusan
Kanan, Ketua Anak-anak Syarikat serta
kakitangan. Terdapat beberapa perkara
penting yang telah dibentangkan
dan dibincangkan dengan memberi
tumpuan kepada inisiatif strategik
dan prestasi keseluruhan Kumpulan
pada tahun 2018 serta perancangan
perniagaan Kumpulan untuk tahun
2019. YM Raja Shahreen Raja Othman
yang mempengerusikan perbincangan
itu menekankan pentingnya
meningkatkan nilai perniagaan di

peringkat Kumpulan Perangsang dan
juga anak syarikat. Pengerusi YM juga
menekankan pentingnya kerja sama
antara pengurusan kanan dan semua
kakitangan.
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Senior management and staff who attended the 2018 Annual Dinner

8 December 2018 : For the third a way to appreciate and to foster closer dinner held at the De Palma Hotel Shah

consecutive year, the Human relationship among the employees. Alam. The event was hosted by Ezwan
Resource Department organised A total of 65 employees attended Hafizi Mazlan, as the emcee along with
Perangsang Selangor Annual Dinner as the ‘Black & White Uniform’ themed entertaining stage performances by Sang

Hitam, Buskers and Klang High School
cadet band. In addition, there was also
a special performance by Perangsang
Selangor staff led by Mohd Fauzi Mohd
Ghazali, Norrazi Yunus and Mohamad
Zamri Jamaludin for Abd Razak Mohd
Noor who will retire in December.

In the lucky draw event, Norinta Md
Yatim of Finance Department won

the grand prize of Samsung washing
and dryer machine followed by Mohd
Mazali Mohd Zin of CEQ’s Office with

a Hitachi Refrigerator and Norehan
Salleh of Investor Relations & Strategic
Communication Department with a

iy RM3,000 worth of travel voucher. The
Performance by Sang Hitam Buskers event ended with presentation of prizes
to the winners of best dress competition
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En Ahmad Fariz performed the gimmick of the 3rd
KPS dinner

which was won by Shahrul Izad Yahya
from Investor Relations & Strategic
Communication Department in the men’s
category while Sutina Labu of Legal
Department was named as the winner in
the women’s category.

8 Disember 2018 : Bagi tahun ketiga

berturut-turut, Jabatan Sumber
Manusia telah menganjurkan Majlis
Makan Malam Tahunan Perangsang
Selangor sebagai penghargaan dan
untuk mengeratkan hubungan di antara
kakitangan. Seramai 65 kakitangan

telah menghadiri majlis makan malam
yang bertemakan ‘Pakaian Seragam
Hitam & Putih’ di De Palma Hotel
Shah Alam. Majlis makan malam telah
dihoskan oleh pengacara jemputan,
Ezwan Hafizi Mazlan, serta dihiburkan
dengan persembahan pentas oleh
Sang Hitam Buskers dan pancaragam
dari Sekolah Tinggi Klang Selain itu,
terdapat juga persembahan lagu oleh
Mohd Fauzi Mohd Ghazali, Norrazi Yunus
dan Mohamad Zamri Jamaluddin bagi
meraikan Abd Razak Mohd Noor yang
akan bersara pada bulan Disember.

Di dalam acara cabutan bertuah, Norinta
Md Yatim daripada Jabatan Kewangan
telah memenangi hadiah utama berupa
mesin basuh dan pengering jenama
Samsung diikuti Mohd Mazali Mohd

Zin daripada Jabatan Ketua Pegawai
Eksekutif yang menerima peti ais
jenama Hitachi manakala Norehan
Salleh daripada Jabatan Perhubungan
Pelabur dan Komunikasi Strategik
memenangi baucar percutian bernilai
RM3,000. Acara telah berakhir dengan
upacara penyerahan hadiah kepada
pemenang pertandingan pakaian terbaik

ot L
ety I d“

TR

Birthday cake cutting ceremony for staff born between October to December

Staff who attended the annual dinnne

yang dimenangi oleh Shahrul Izad
Yahya daripada Jabatan Perhubungan
Pelaburan dan Komunikasi Strategik
bagi kategori lelaki manakala Sutina
Labu daripada Jabatan Perundangan
memenangi kategori wanita.
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The 36™ Qiamullail and ‘Hijau Bumi

Tuhan’ Programme

Qiamullail Siri Ke-36 dan Program
Hijau Bumi Tuhan

&

En fauzi (kiri) menyerahkan pokok kelapa dan tong sampah kepada Vijayarani Arumugam, Ahli Majlis Perbandaran Sepang (tengah)

2-23 December 2018 : For the

first time, Perangsang Selangor
in collaboration with Sepang District
Council (MPS), Sinar Harian, Genesis and
Kampung Bagan Lalang Youth organised
a beach cleaning programme named
‘Hijau Bumi Tuhan’ at Bagan Lalang
Beach, Sepang. The two-day programme
which started with the 36" series of
‘Qiammullail’ programme received
encouraging response from Perangsang
Selangor staff and family members,
media and the local community at Hotel
Seri Malaysia, Bagan Lalang Sepang.

In the opening ceremony, KPS donated
10 large trash cans and 10 coconut
trees to Sepang Municipal Council. This
was witnessed by Mohd Fauzi Mohd
Ghazali, Associate Director of Investor
Relations and Strategic Communication
of Perangsang Selangor, Mohd Amin
Mohd Ghazali, Assistant Director,
Strategic Communications, Department
of Environment and Vijayarani
Arumugam, Councillor of North Sepang
Zone.

Peserta program bergotong-royong membersihkan
kawasan sekitar pantai Bagan Lalang

More than 100 participants joined hands
to collect various types of waste such
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as disposable diapers, lorry tires, plastic
bags as well as glass bottles was along
the 200-meter beach. A total of 1,400
kilograms of garbage collected in less
than three hours.

As part of Perangsang Selangor’s CSR
initiative to preserve the greenery and
cleanliness of surrounding area, 10
coconut saplings and 10 garbage bins
were presented to Sepang Municipal
Council Member, Vijayarani Arumugam.

2-23 December 2018 : Buat pertama

kali, Perangsang Selangor dengan
kerjasama Majlis Daerah Sepang
(MPS) Sinar Harian, Genesis dan
Belia Kampung Bagan Lalang telah
menganjurkan program pembersihan di
Pantai Bagan Lalang, Sepang. Program
dua hari tersebut yang dimulakan
dengan Qiamullail siri ke-36 telah
mendapat sambutan yang mengalakkan
daripada kakitangan, media, penduduk
setempat yang berlangsung di Hotel Seri
Malaysia, Bagan Lalang Sepang.

Upacara perasmian penyerahan
sumbangan 10 tong sampah besar
beroda dan 10 anak pokok kelapa
kepada Majlis Perbandaran Sepang
telah disempurnakan oleh Mohd Fauzi
Mohd Ghazali, Pengarah Bersekutu,

Kakitangan, ahli keluarga dan penduduk setempat yang menghadiri program Qiamullail dan Hijau Bumi Tuhan

Perhubungan Pelabur dan Komunikasi
Strategik, Perangsang Selangor
disaksikanMohd Amin Mohd Ghazali,
Ketua Penolong Pengarah, Bahagian
Komunikasi Strategik, Jabatan Alam
Sekitar dan Vijayarani Arumugam, Ahli
Majlis Zon Sepang Utara

Lebih 100 peserta telah berganding
bahu mengutip pelbagai jenis sampah
seperti lampin pakai buang, tayar lori,
beg plastik serta botol plastic dan
kaca yang terdampar dalam jarak
200meter sepanjang kawasan pantai.

Sejumlah 1,400kilogram sampah
berjaya dikumpul dalam tempoh kurang
daripada tiga jam.

Selain itu, sebagai salah satu inisiatif
CSR, Perangsang Selangor turut
menyerahkan 10 anak pokok kelapa
dan 10 tong sampah kepada Ahli
Maijlis Perbandaran Sepang, Vijayarani
Arumugam sebagai sebahagian usaha
memelihara kehijuan dan kebersihan
kawasan sekitar.
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Kakitangan Baharu

5 October 2018 : Perangsang 5 Oktober 2018 : Perangsang
Selangor recently appointed Selangor telah melantik Zulkifli
Zulkifli Mawardi as Director, Investor Mawardi sebagai Pengarah Perhubungan

Relations and Strategic Communication Perlaburan dan Komunikasi Strategik
Department. Zulkifli was Head, Investor baharu. Zulkifli telah bertugas sebagai
Relations and Corporate Communication ~ Ketua, Perhubungan Pelaburan dan
with Gas Malaysia Berhad prior to joining ~ Komunikasi Korporat di Gas Malaysia

Perangsang Selangor. He graduated Berhad sebelum menyertai Perangsang
from the University of University of Selangor. Beliau berkelulusan dari
lllinois at Urbana-Champaign, USA with University of lllinois di Urbana-

a BSc. in Stastistics. Champaign, Amerika Syarikat dengan

ljazah Sarjana Muda Statistik.

New Birth
Kelahiran Baharu

December 2018 : Khairunnisa Disember 2018 : Khairunnisa

Ahmad Nordin from Human Resource 'Ahmad Nordin dari Jabatan
Development Department delivered a Pembangunan Sumber Manusia telah
baby boy Muhammad Habib Mohd Hafiz melahirkan cahaya mata yang ketiga
at the Andorra Women and children iaitu Muhammad Habib Mohd Hafiz
Hospital. Congratulations! di Hospital Wanita dan Kanak-Kanak

Andorra. Tahniah!







